
La unión hace la fuerza 

 

Cada vez que un ganso se sale de la formación y siente la resistencia del aire, se 
da cuenta de la dificultad de volar solo y de inmediato se reincorpora al grupo, para 
beneficiarse del poder del compañero que va delante.  
 

Unidos vencemos, divididos caemos.  
Cuando el líder de los gansos se cansa, se pasa a uno de los puestos de atrás y 
otro ganso toma su lugar.  
 

Todos debemos estar dispuestos a asumir responsabilidades.  
Los gansos que van detrás producen un sonido y lo hacen con frecuencia para 
estimular a los que van delante a mantener la velocidad.  
 

Una palabra de aliento aumenta las fuerzas.  
Cuando un ganso se debilita, dos de sus compañeros se salen de la formación y lo 
siguen para ayudarlo y protegerlo, y se quedan con él hasta que esté nuevamente 
en condiciones de volar.  
 
 

Recuerda: Conseguir una organización en el equipo de trabajo y que el equipo 
genere resultados, está directamente relacionado con su bienestar dentro de cada 
área y en general dentro de la institución, por ello crea una comunicación interna, 
motiva al equipo de trabajo y crea valores institucionales en cada uno de ellos.   
 


